
Уважаемые работодатели Катав-Ивановского муниципального района!

06 декабря 2023 года подписано Региональное соглашение на 2024 - 2026 годы
между

 Челябинским  областным  союзом  организаций  профсоюзов  «Федерация
профсоюзов  Челябинской  области»,

 Челябинской областной ассоциацией работодателей «Союз промышленников и
предпринимателей»

 и Правительством Челябинской области.

Номер уведомительной регистрации от 07.12.2023 г. № 68, соглашение вступает в
силу с 01.01.2024 г. и действует по 31.12.2026 г.

 В соответствии с пунктом 2 статьи 4 Закона Челябинской области от 13.11.2000
г.  №  147-ЗО  «О  Челябинской  областной  трехсторонней  комиссии  по
регулированию  социально-трудовых  отношений»  на  заседании  Челябинской
областной  трехсторонней  комиссии  по  регулированию  социально-трудовых
отношений  утвержден  Порядок  присоединения  к  Региональному  соглашению
работодателей,  согласно  которому  все  работодатели,  осуществляющие
деятельность на территории Челябинской области (в том числе через филиалы,
представительства  или  иные  обособленные  структурные  подразделения),
считаются присоединенными с 01.01.2024 г. к Региональному соглашению между
Челябинским  областным  союзом  организаций  профсоюзов  «Федерация
профсоюзов  Челябинской  области»,  Челябинской  областной  ассоциацией
работодателей «Союз промышленников и предпринимателей» и Правительством
Челябинской области на 2024 - 2026 годы.

 Ознакомиться  с  Региональным  соглашением  и  Порядком  присоединения  к
Региональному  соглашению  работодателей,  осуществляющих  деятельность  на
территории  Челябинской  области  можно  на  официальном  сайте  Главного
управления  по  труду  и  занятости  населения  Челябинской  области
(https://szn.gov74.ru/szn/view/article.htm?id=10516714 ),  а  также  Региональное
соглашение  опубликовано  в  печатном  издании  «Южноуральская  панорама»
№ 103/104 (4540/4541) от 21.12.2023 г.

https://szn.gov74.ru/szn/view/article.htm?id=10516714

